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LIA SIANIDA ATAL 

UPATEN SUM 

AKTA PENEGASAN PENDIRIAN 

BADAN USAHA MILIK DESA BERSAMA (BUMDE SMA) 

NAGRAK BINA BERDAYA LKD "BUMDE SMA NABIYA" 

ETA ZATALIA SIASIPAR, SE., M.X 
oTARISJ PIABAT FLRBOAT LEi 

Chadk-Kebapates Sukabeml 

Nomor : 09. 

- Pada hari ini, Senin, tanggal 13-03-2023 (tiga belas 
Maret dua ribu dua pul uh tiga). 

Indonesia Barat. 

Pukul 15.00 1ima belas titik nol-nol) Waktu 

Berhadapan dengan saya, SHINTA NATALIA SIANIPAR, 
Sarjana Hukum, Magister Kenotariatan, Notaris di 

Kabupaten Sukabumi, dengan dihadiri oleh para saksi 
yang telah saya, Notaris kenal dan nama-namanya akan 
disebut kan pada bagian akhir akta ini. 

seumur hidup; 

I. Tuan ENDANG TARYANA, Sarjana Teknik, lahir di 

Sukabumi, pada tanggal 15-12-1985 (1ima belas 

Desember seríbu sembilan ratus delapan puluh 

lima), Warga Negara Indonesia, Guru, bertempat 

tinggal di Kabupaten Sukabumi, Kp. Cijulang, 
Rukun Tetangga 001, Rukun Warga 004, Desa 

Darmarej a, Kecamatan Nagrak, pemegang Nomor Induk 

Kependudukan: 3202121512850006, berlaku hingga 

|II. Tuan ASEP RUDI SUPANDI, lahir di Sukabuni, pada 
tanggal 26-11-1977 (dua puluh enam Nopember 
seribu sembil an ratus tujuh puluh tujuh), Warga 
Negara Indonesia, Wiraswasta, bertempat tinggal 
di Kabupaten Sukabumi, Kp. Sinagar, Rukun 

Tetangga 001, Rukun Warga 003, Desa Nagrak Utara, 

Kecamatan Nagrak, pemegang Ncmor Induk 

Kependudukan : 3202122611770002, berlaku hingga 
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Ldua puluhl 
Bahwa dengan 

berdasarkan 

Pasal 78 
Tahun 2006 

Desa, 

bahwa 

Pemerintah 

Kabupaten 

Sukabumi 

Nomor 

(tujuh 

puluh 

dua) 

Tahun 

2005 

(dua 

ribu 

lima) 

Terntang 

Imeningkatkan 

pendapatan 

masya 

rakat 

dan 

Desa. 

tindak 

lanjut 

dari 

pelaksanaan 

pendirian 

BUMDes, 

maka 

kebutuhan 

dan 

potensi 

Desa 

dengan 

harapan 

dapat 

mendirikan 

Badan 

Usaha 

Milik 

Desa 

sesuai 

dengan 

bagian 

kelima 

yang 

nenyat 

akan 

Pemerintah 

Desa 

dapat 

( delapan) 

Tahun 

2005 

(dua 

ribu 

lima) 

Daerah, sebagaimana 

diamanatkan 

dalan 

Bab 

VII 

(tujuh) 

dua) 

Tahun 

2004 

(dua 

ribu 

empat) 

tentang 

Pemerintah 

perubahan 

atas 

Undang-

Undang 

nomor 

32 

(tiga 

puluh 

(dua 

(tujuh 

puluh 

delapan) 

PP 

72 

|2] 

Tujuan 

pendirian 

BUMDESMA 

NABIYA 

adalah 

produktivitas 

perekonomian 

dan 

potensi 

sumber 

masyarakat saing untuk sebesar-besarnya 

kesejahteraan 

bersama 

agar 

mencapai 

nilai 

ekonomi 

yang 

berdaya 

dal am 

PASAL 2 

MAKSUD DAN TUJAN 

diterbitkannya 

Undang-Undang 

Nomor 

8 

disingkat BUMDESMA NABIYA". BUMDESHA 

NAGRAK 

BINA 

BERDAYA 

LKD 

selani 

utnya 

cukup 

mereka 

telah 

bersepakat 

untuk 

bersama-s 

atna 

mendiri 

kan 

Para 

penghadap 

menerangkan 

dalam 

akta 

ini, 

bahwa 

---

3) 

BUM 

Desa 

Bersama 

Kecamatan Nagrak, 

Kabupaten Sukabumi . 

No.54, 

(RT.001/RW.001), 

Desa 

Nagrak 

Sinagar 

darí identitasnya 

Fara 

penghadap 

telah 

dikenal 

oleh 

saya, 

Notaris, 

---

seumur hidup: 

23-11-2022 

yang tidak terbatas; bediri pada tanggal Nopember 

dua 

ribu 

dua 

puluh 

dua) 

untuk 

jangka 

waktu 

(dua pulun tiga 

dima ksud 

2) 

BUMDE 

SHA 

NABIYA 

sebagaimarna 

1 

Kependudukan 

berlaku 

32021241 06790005. 

pemegang 

hingga 

Kecamatan 

BUMDE SMA NABIYA; 

Rukun Warga 

Nagrak, 

Nomor 

002, 

Induk 

no5. 

Desa 

Nagrak 

Selatan, 

di 

Kabupaten 

Sukabumi, 

Kp. 

Nagrak, 

Rukun 

Tetangaa 

1 

selanjutnya 

dalam 

Anggaran 

Dasar 

ini 

di 
sebut 

USAHA 

MILIK 

DESA 

BERSAMA 

NAGRAK 

BINA 

BERDAYA 

LKD 
BADAN 

pada senbil an Negara Indonesia, Wiraswasta, 

bernama 

tanggal 

ratus tujuh 

01-06-1979 

puluh 

Juni 

sembilan), bertempat tinggal 

Narga 

Badan 

Usaha 

Milik 

Desa 

Bersama 

PASAT, 1 

NAMA 

DAN 

TEMPAT 

KEDUDUKAN 

(satu 

seribu 

I1I. 

Nyonya 

ARIN 

YUSTINI 

SUWENTI, 

lahir 

di 

Sukabum 

i, 

dengan angqaran dasar |tentang 

Badan 

Usaha 

Milik 

Desa, 

aka 

di 
susunl 

ah 

BUMDes 

BAB 
sebaga : 

seumur hidup: 

berikut 

J0TASISPEJASAT 

PEESCAT 

ASTA 

TALI 

SBISTA 

JATALTA 

STAIPAB. 

$B.. 

MET 

ribu enam) 

tentang 

menetapkan 

Sebagai 

20 

a. 

mel 

akukan 

keaiatan 

usaha 

ekonomi 

melalui 

pengelolaan 

usaha, 

pengembangan 

investasi, 

memantaatkan 

potensi 

guna 

pengembangarn 

usaha 

Desa 

dengan 

pengelola 

Dana 

Berqulir 

Masyarakat 

mewuj 

udkan 

Kerjasama 

antar 

Desa 

dan 

Kerjasama Desa 

1) 

Maksud 

pendirian 

BUMDESMA 

NABIYA 

adalah 

upaya 

Utara, 

BAB II 
berkedudukan di Jalan 

pada ayat 



yarng udah ditertukar tia 
kanan/minumar, 

atau 

tonba 

kau 

dengan 

harga 

enis 

arang 

kebutuhan 

yang 

utamarnya 

bana 

MEnca 

kup 

usaha 

perdaaangan 

uceran 

beEbaga 

| 

Per 

dagangan 

Eceran 

berbagai 

Serta pembeli mengambil 

2. 
Agen 

yang 

terlibat 

dal 

am 

perdagangan 

bahan 

baku 

pertanian, 

binatang 

hidup, 

baku 

tekstil 

darn 

barang 

setengah 

jadi, 

bahan bahan 
sepert: 

tern=k: 

dar 

makanan 

untuk hean 

peliharaa 

makanan 

dan 

ni 

uman 

lain-lain. 

beras dan 

Terna5uk perdagangan 

makanan 

besar 

l. Aqen 
Cermasuk melalui internet: atas 

melakukan 

transa 

ksi 

atas 

nama 

perusahaan, 

terlibat 

dalan 

peniualan 

dan 

pembelian 

bersana 

nama 

dan 

tanggungan 

pihak 

lain, 

kegiatan 

yang 

perdagangan 

besar 

lainnya 

yang 

Imenjual 

atas 

barang 

selur uh 

lainnya 

dan 

SNepeti 

tepung 

1. Per dagangan 

Besar 

usaha 

perdàQangan 

besar 

dalam 

negerl, 

dan 

eceran 

yang 

meliputi 

: 

atas nama pibak 

perarntara 
enca kup 

atas dasar balas 

komisi, 
usaha 

lain. 

Kegiatannya 

helipuLi 

: 

(makel ar) 

broker luar 

Kecil 

dan 

Menengah 

(UKM) 

yaitu 

pezdagangan 

be5ar 

e. 

Menialanakan 

usaba 

peniualan 

produk 

skala 

isaha 

lalnnya 

yang 

me 
mperdagangkai 

baLang-barang 

negeri 

perlelangan, dan pedagang 
yang 

atau kontrak yang 

komisi, 

a. 

Desar 

usahà-usaha : dimakSud dalam Pasal 

agen 

2. 

BUMDESMA 

NABIYA 

menjalankan 

meneima 

jasa 

11 

Untuk 

nencapai 

maksud 

dan 

tuian 

(fee) 

sebàgaimana 

PASAL 3 
JENIS USAHA 

BAB III 

Desa-Desa 

11ngkup 

wlayah 

Keçatatan 

Nagrak. 

e. 
nengenbängkan 

Kegia 

tai 

perekonomiàn 

masyarakat 

di 

maupun 

internasi 

onal 

: 

kegiatan 

penerinaan 

batang 

baik yang 

kegiatan 

domest ik menyelenggarakan 

d. Menjalakan 

menyelenggarakarn 

C. Mernjalankan 

usaha usaha 

dalam 

yang 

Imeliputi 

jaSa 

jual 

kembaii 

akses 

intenet: 

|b. 

Mernjalankan 

kegiatan 

usaha 

dibidang 

produksi atau 

industry 

pakaian 

jadi 

(konveksi) 

dari 

tekstil;-

penerimaan 

ekspedisi 

pendapatan 

asli 

Daerah: 

dan 

d. 

memperoleh 

hasil 

usaha 

atau 

laba 

bagi 

peningkatan 

bermanfaat 

dalam 

upaya 

penang9ulangan 

kem 

i skinan; 

yana 

bagi masyafakat. 

C. 
menbuka 

kesempat 

arr 

Derusaha 

dan 

lapangar 

keria 

--

darn 

kealatari 

a1 
hnya 

yang 

|kebut uhan asyazakati penyedi 

aati 

barag 

dan/atau 

jasa 

serta 

pemeuhan 

b. 

daya 

lokal; 

pakaian: 
Eangga, mainan anak-anak, 

kosmetik dan 

|dan 

membaya 

sendiri 

kepada 

kasir 

(sel! 

acam barang Yang 

Lepung 

tapioca, 

caranel, 

kerupuk 

udan9 

Mer1alankan 

us 
aha 

dai 

am 

bidang 

perdadangan besar 

bidang 

dalan bidang telekomunikasi 

melakukan 

kegiatan 

pelayanan 

umum 

te 
lalui 

bukan 

makanan 

seperti 

pakaian, 

perabot 

r umah 

service/awalayan) 

, 
menjual 

beberapa 

barang 

---



d. Pengawas. C. 

Pel 

aksana 

Operasinal; 

dan 

b. 

dalam 

a 

tertentu |Dasar BUMDESMA NABIYA; 

sebagaimana 

Memberikan 

persetujuan atas 

a. 

penasihat; 

Organisasi 

BUMDESA 

NABIYA 

terdiri 

atas 

operasional program 

PASAIL 4 

setelah 

yang 

pengawas 

kerja 

ditelaah diajukan 

dan 

ORGANISASI BUMDESMA NABIYA 

pelaksana 

f 

Memberikan 

persetujuan 

atas 

rancangan 

oleh 

rencana 

BAB IV 

BUMDESMA NABIYA; 

undangan. ayat 

1), 

BUMDESMA 

NABIYA 

waiib 

mematuhi 

sebaga imana 

Memberikan 

perundang 

2) 

Dal 

am 

menjalankan 

usaha 

Mengangkat dan 

dimaksud pada 

BUMDESMA NABIYA; 

|g. 

Kegiatan 

usaha 

lainnya 

yang 

sah. 

C. 

pengembangan usaha; dan simpanan 

maupun 

pemberian 

jasa 

konsultasi 

Vembahas penasihat dan Dewan 

kepada anggota 

pemberdayaan 

Pinjaman 

atau 

Pembiayaan 

dalam 

uasha 

skala 

mikro 

masyarakat, 

system tatakerja anggota 

dan 

pengelolaan 

perubahannya; 

dan 

Dasar 

baik 

melalui 

usahanya Keuangan konvensional, meliputi jasa 

a. Menetapkan Anggaran 
MAD 

Sebagai 

mana 

dimaksud 

dalam 

pasal 

5, 

berwenang 

: 

AUMDESMA NABIYA dan 

menjal ankan 

usaha 

Mikro 

secara 

pengembangan usahanya 

yang 

perdagangan 

besar 

rumah 

pelelangan; 

|f. 

Menjalankan 

usaha 

si 
mpan 

pinjam 

melalui 

perangkat Konvensional 

kegiatan 

kebijakan 

pengelolaan 

selaniutnya 

dalam 

Anggaran 

Dasar 

ini 

disebut 

MAD. 

PASAL 6 
BUMDESMA 

NABIYA, 

Lembaga 

kekuasaan 

tertinggi 

dalam 

menetapkan 

garis 
dan 

besa untuk 

tangga 

pengambilan 

keputusan 

sekaligus 

dan 

pemegang 

keras, 

kegiatan 

pesawat. 

dalam penasihat, BUMDESMA NABIYA, 

berperan sebagai 

furniture, barang mesin 

termasuk 

dan 

barang 

dari 

kulit, 

kayu-kayuan 

dan 

bahan 

mesin industri, 
keperluan 

kantor 

dan 
rumah 

computer, 

pelaksana 

operasional 

perlengkapan 

kapal, 

tertinggi pengawas 

bangunan, 

Desa Pasal 4 huruf 

masyarakat 

penyerta modal, 

a 

adalah 

forum 

musyawarah 

para 

wakil 

sebagaimana dimaksud dalam 

lembaga 

dan 
peserta 

Musyawarah 

antar 

tembakau, 

Desa 

tekstil, 

pakaian, bulu, 

kimia, 

termasuk pupuk, 

PASAL 5 

minuman 
alas kaki 

dan 

bakar, 

logam makanan, 

biiih-bijihan, 

MUSYAWARAH ANTAR DESA 

dan 

industri 

BAGIAN KESATU 

Penasihat: 

pinjaman 

dengan 

j umlah 

ditetapkan 

Anggaran 

Musyawarah antar Desa; 

persetujuan 

atas 

penyertaan 

modal 

pada 

memberhenti kan 

pengawas; 

Mengangkat 

dan 

memberhentikan 

secara 

tetap 

Direktur 

Penasihat: 

dan memutuskan 

masyarakat, 

modal, 



dalam 

hal 

terdapat 

indikasi 

penyalahaunaan 

wewenang 

indepanden 

untuk melakukan audit 

investigative 

s. Memerintahkan pengawas 

dalam 

dan/atau 

auditor 

penggunaan NABIYA 

mempunyai 

laba 

atau 

keuntungani 

usaha, penetapan 

BUMDESMA 

i. Pembahasan 

hasil 
dan 

pembagian 
hal 

dan 

q. Menunjuk 

tim likuidasi 

dalam 

|hasil 

penghentian 

kegiatan 

usaha 

BUMDESMA 

NABIYA 

; 

I. 

Meminta 

pertanggungjawaban 

tim 

h. 

Tanggapan, 

usul 

dan 

saran 

peserta; 

g. 

pelaksana operasional; 

rancangan 

rencana 

progräm 

kerja 

BUMDESMA NABIYA karena 

p. 

Memut 

uskan 

penghentian 

sel 

uruh 

kegiatan 

operasional 

e. 

Pemaparan 

laporan 

tahunan 

Pengawasi 

d. 

Pemaparan 

laporan 

tahunan 

pelaksana 

operasional; 

itikad baik 

kepenasihatan; 

operasional, 

pengaWas 

dan/atau 

dalam 

C. Dewan 

penasihat 

penasihat, 

tidak menunjukan 

menyusun 

Droses 

laporan 

hukum 

tahunan 

hal 

pelaksana 

|b. 

Pengawas 

menyusun 

laporan 

tahunan 

pengawasan; 

o, Memut uskan 

untuk 

menyelesaikan 

kerugian 

secara 

pelaksana 

operasional. 

oleh 

unsur 

kesengajaan 

atau 

kelalaian; 

terjadi 

ker 

ugian 

BUMDESMA 

NABIYA 

yang 

diakibatkan 

dan/atau 

pengawas 

dalam 

hal 

harus dilaksanakan 

Membahas 

dan 

memut 

uskan 

bentuk 

pertanggungjawaban 

yang 

Dewan 

Penasihat, 

MAD: tahunan 

à. 

Pelaksana 

dilaksanakan melalui 

dan 

Iancangan 

2) 

MAD 

Tahunan 

sebagaimana 

dimaksud 

pada 

ayat 

1 

paling 

lambat 

3 

(tiga) 

hari 

sebel 

um 

pelaksanaan. 

operasioanal 

tahapan 

sebagai 

berikut 

: laporan 
kerja 

BUMDESMA NABIYA; 

menyatnpaikan 

satu 

unit Mener 

ima 

laporan 

tahunan 

pada 

memutuskan penutupan kerugian 

BUMDESHA NABIYA; 

usaha 

dengan 

asset 

unit 

Membahas 

lain 

dan 

1 

Suatu 
pada 

atau 

1 aba 

BUMDE 

SMA 

NABIYA 

bagian 

masyarakat 

Desa: 

k. 

Menetapkan 

saSararn 

prlortas 

penggunaan 

hasil 

usaha 

a. 

huruf 

1) MAD 

Tahunan 

rangka penyampaiarn dibant u pelaksana 

sebagaimana 

diselenggarakan 

oleh Dewan 

dimakSud dalam 

Penasihat. 
Pasal 7 

PASAL 8 

Memut uskan 

penghentian 

penutupan unit BUMDE 

b. MAD Khusus. 

kegiatan 

usaha 

dan/atau 

a. 

MAD 

Tahunan; 

dan 

NABIYA: Menetapkar1 pembagian besaran 

laba 

bersih 

BUMDE 

SMA 

terdiri atas : -

MAD 

sebagaimana 

dimaksud 

dalam 

Pasal 

5 
dan 

Pasal 

6 

dengan pihak lain: 

PASAL 

h Memberikan 

persetujuan 

atas 

rencana 

keria 

Sama 

Díreksi dan/at au 

10TA/IUALAT 

ILEtIAT 

ASTA 

TALAL 

menunjuk 

seluruh kewajiban 

dan 

pembagian 

harta 

atau 

kekayaan 

i kuidasi; dan 
rangka penyelesai àn 

Penaparan 

|I. Pemaparan 

laporan tahunan 

Dewan Penasihat; 

----

keadaan tertentui 

melaksanakan pertanggungj 

awabani 

Oleh 

untuk 

ditelaah 

oleh 

pengawas 

dan 

Dewan 

Penasihat 

rencana proqra 

operasional laporan tahunan 

BUMDESMA NABIYA: 

dan 

pengawas dalam 

SMA NABIYA; 

pegawai BUMDESMA NABIYA 



11 

kewajiban 

SeluIuh 

dar 

pembagian 

harta 

atau 

g. 

Menunjuk 

tim 

1ikuidasi 

dalam 

rangka 

penyelesalan 

dan 

NABTYA: 

dipilih dipimpin oleh 

atau 

. Penghent ian 

5elurub 
dalam 

itikad 

baik 

melaksanakan 

pertanggungj 

awaban; 

operasional, 

dan/atau 

pengawas 

tidak 

menunjukan 

penasihat, 

pelaksana 

kegiatan 

usaha 

terdapat 

e. Memutuskan untuk 

karena 

kelalalan 

dan/atau 

unsur 

kesengajaan; 

ha 
kerug1an 

heyelesaikan kerugian 

BUMDESMA 

PrOses 

hokum 

Ketua usaha, penqurus ditunjuk 

dari 

dan 

oleh 

peserta 

sebagaimana 

MAD Sebaga 

imana 

dimaksud 

pada 

ayat 

1 

Sekretaris 

unsur 

peserta 

sebagaimana 

ket 

entuan 

pada 

ayat 

l: 

|3) 

MAD 

dapat 

dilangsungkan 

apabila 

dihadiri 

oleh 

semua 

Organisasi 

masyarakat 

yang 

menjadi 

penyerta 

modal; 

-

Secara 

indikasi 

2 

dengan 

usahà 

BUMDESHA 

NABIYA 

baik 

sebagai 

huruf 

1 

adalah 

Orang 

perseOrangan 

yang 

berkaitan 

Unsur 

masyarakat 

sebagaimana 

dimaksud 

pada 

ayat 

1 

|d. Menyepakati 

nelakukan pemeri Ksaan/audit 

pihak 

yang 
berkompeten lanjutan 

dal 

am 

hal 

disebabkan 

untuk 

f. Unsur masyarakat. 

bantuan 

tertentu; operasional 

atau 

dari 

BUHDESMA penghentian 

NABIYA 

karena 

c. Memut 

keadaan 

seluruh 

e. Ketua BPD 

masing-masing 

Desa 

penyerta 

modal: 

dan 

dari 

masing-masing 

Desa 

penyerta 

nodal; 

anggota 

d. 

Kepala 

Desa 

atau 

perangkat 

desa 

yang 

mewakil: 

kegiatan 

b. 

Petmberhentian 

tetap 

Direksi: 

a. 

Terjadi 

kekosongan 

pada 

jabatan 

Direksi; 

C. Pengawa s; b, Pelaksana operasional; 

meliputi 

1) 

MAD 

Khusus 

sebagaimana 

dimaksud 

dalan 

Pasal 

7 
huruf 

memaksa 

vang 

mengharuskan 

adanya 

kenutusan 

segera, 

dapat 

disel 

enagarakan 

sewaktu-waktu 

dalam 

keadaan 

a. Dewan Penasihat; 

PASAT, 9 

ayat 1 

31 Persetujuan 

progr 

am 

kerja 

pelaksana 

operasional. 

laporan 

tahunan 

dan 

penetapan 

2) MAD Khusus 
Peserta 

MAD 

terdiri 

atas 

sebagaimana 

diusul 

kan 

oleh 

pengawas 

kepada 

penasihat. 

J. 

Usulan 

tambahan 

penyertaan 

modal. 

PASAL 10 

rencàna 

operasional. 
|penetapan 

tencana 

progr am 

BUMDESMA 

kerja 

pelaksana 

k. Kesinpulan 

i. Adanya 
perubahan NABIYA; dan 

persetujuan 

laporan 

tahunan 

dan 

terhadap 

h. 
Meminta 

pertangqung 

awaban 

tim 

likuidasi: 

System 

kebijakan 

penerint 

ah 

yang 

mengharuskan 

OFgarnisasi 

NABIYA mengalami kerugian; menutupi kerugian usaha, 

dalam 

ha 

BUMDESMA 

| kekaya an BUMDESMA NABIYA: 

hasil penghentian 

kegiat an 

usaha 

5. Pembahasan 

dan 

penetapar 

langkah-langkah 

manfaat 

pada 

kegiatan 

BUMDESMA 

NABIYA 

ataupun 

wakil 

rapat 

kelompok 

us 
aha 

dan/atau 

pener 

ima 

yang 

pelaku 

uskan 

yang mewakili 

dimaksud pada 
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Dewan 

Penasihat 

sebagaimana 

dimaksud 

dalam 

Pasal 

13 

d. 

Ikut 

serta 

dalam 

memberikan 

pertimbangai 

pengembangan 

usaha 

dan 

syst 

em 
organisasi 

PASAL, 14 

NABIYA: 

tahunan BUMDE SMA 

Rumah 

Tangga 

pelaks 

anaan 

kepenasihatan 

BUMDE 

SMA 

NABIYA 

Operasional 

c. Ikut serta 

dar 

menelaah laporan 

Standar 

Dewan Penasihat: 

diatur 

|b. Menga 
NABIYA 

kepada 

Dewan 

Penasihat: 

dimaksud 

|4) 

Tata 

kerja 

Dewan 

Penasihat 

kesepakatan anggota penasihat 

3) 

Ketua 

dan 

Sekretaris 

Dewan 

Penasihat 

ketent 

uan 

dalam 

Pasal 

12 

ayat 

5 
dan 

ayat 

6; 

terpilih 

ditetapkan 

dal am Anggaran 

PrOsedur 

ayat 

dengath 

2 

pengelolaan 

kegiatan 

pada 

usaha 

pendapat 

BUMDESMA. 

a. 

Mengaiukan 

usul, 

saran 

dan 

sebagaimana berdasarkan sebagaimana 

ber kenaan 

emil 

iki 

wewenang 

: 

21, 
modal ; 

Sekretaris; berjumlah 2 

|2) 

Dewan 

Penasihat 

sebagaimana 

dimaksud 

pada 

ayat 

1 

(dua) 

orang 

terdiri 

dari 

Ketua 

dan 

Pengelola Kecamatan Nagrak 

atau 

unsur 

Kegiatan. 

Dana 

kerja 

penyerta 

1) 

Anggota 

penasihat 

sebagaimana 

dimaksud 

pada 

Pasal 

huruf 

a, 

terdiri 

atas 

para 

Kepala 

Desa 

dari 

Desa 

modal 

dan 1 

(satu) 

Bergulir masyarakat penyerta 

Orang dari 

Masyarakat 

unsur 

huruf b 

merupakan 

fungsi 

kepenasihatan 

BUMDESMA 

NABIYA; 

unit 

1) 

Dewan 

Penasihat 

sebagaimana 

PASAL 13 

PASAL 12 

dan 

pelaksanaan 

kepenasihatan 

BUMDESMA 

NABIYA. 

Rumah 

Tangga 

Standar 

b. Dewan penasihat. a. 

Anggota 

penasihat; 

dan 

terdiri 

6) 

Tata 

kerja 

anggota 

penasihat 

diatur 

dalam 

Anggaran 

modal 

secara 

langsung 

menjadi 

Dewan 

Penasihat; 

----

atau unsur masyarakat 

Operasional Perqulir 
penasihat 

Prosedur 

atas 

-
Penasihat 

sebagaimana 

dimaksud 

dal 

am 

Pasal 

4 
hurufh 

Nagrak 
Orang Kegiatan 

Dana 

penyerta 
Masyarakat 

PASAL 11 

dari 

unsur 

PENASIHAT 
BAGIAN KEDUA 

Sekretaris rapat. 

5) Keputusan MAD 

5) 1 
Kecamtan Pengelola 

(satu) 

|4) 

Anggota 

penasihat 

dari anggota 

(Satu) 

orang 

untuk 

menjadi 

Dewan 

penasihat; 

modal 

sebagaimana 

diaksud 

pada 

ayat 

1 
memilih 

1 

ayat 

1 
dapat 

diberikan 

insentif 

dan/atau 

transport: 

laba, 

anggota 

penasihat 

sebagaimana 

dimaksud 

pada 

oleh 

pimpinan 

sebagaimana 

dimaksud pada ayat 

5 

3) Dalam 

ketent 

uan 

pada 

ayat 

1: 

BUMDESMA NABIYA 

jukan 

musyawarah 

anggota 

penasi 

hat 

kepada 

Anggota 

penasihat 

sebagaimana 

dimaksud 

pada 

ayat 

1 

dimaksud 

dalam 

Pasal 

11 

pelaksana harian 

BUMDE 

SMA 

NABIYA 

memperoleh 

hasil 

usaha 

atau 

unsur 

Kepala 

Desa 

penyerta 

mus 

yawarah 

terdiri 

dituangkan dal 

am 

Ber 

ita 

ACara 

Yang 

aitandatangani 
atas Ketua dan 
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g. 

pelaksana operasional; 

f 

Dalam 

keadaan 

tertentu 

dapat 

menonaktifkan 

operasional 

sesuai 

keputusan 

MAD: 

--

e. Menetapkan pemberhentian 

secard 

tetap 

Delaksana 

Direktur Bendahara: dipimpin pengelola 

kegiatan 

dana 

bergulir 

masyarakat 

periode 

pertama 

masa 

bakti 

oleh 

Direkt ur 

dibantu 

Sekretaris 

dan 

kepada MAD; diajukan 

oleh 

pelaksana 

operasional 

untuk 

diajuk 

an 

progr am 

kerja yang 

21 

Direksi 

sebagaimana 

dimaksud 

pada 

ayat 

1 
hurur 

d. 

Mengkaji 

|b. 

Pegawai 

BUMDESMA 

NABIYA. 

rancangan 

rencana 

a. Direksi; dan 

| 

operasional, 

yang 

terdiri 

atas 

Anggaran 

Rumah 

Tangga BUMDESMA NABIYA 

BUMDESMA 

NABIYA 

diurus 

dan 

dikelola 

oleh 

pelaksana 

a 

Menyusun 

rancangan 

perubahan 

Anggaran 

Dasari 

Memimpin 

dan 

mengordinasikan 

angqota 

penasihat; 

PASAL 17 

berwenang : -

Dewan 

penasihat 

sebagaimana 

dimaksud 

dalam 

Pasal 

13 

PELAKSANA OPERASIONAL 

BAGIAN KETIGA 

PASAT, 15 

berhak 

memperoleh 

insentif 

dan/atau 

-

Dewan 

Penasihat 

sebagaimana 

dimaksud 

dalam 

Pasal 

14 

t.ransport. 

MAD. 

PASAI, 16 

f. 

Melaksanakan 

t 
ugas 

lainnya 

yang 

atau pengawas; penyalahgunaan keuangan 

yang 

dilakukan 

oleh 

pelaksana 

operasional 

penyalahqunaan 

wewenang 

lain 

atau 

nilai, 

e. Melakukan d. 

Mengordinasikan 

1nvestigasi apabila 

pelaksanaan 

pelaksana 

operasional 

dan 

pengawas 

BUMDESMA 

NABIYA; 

terjadi 

investasi, 

atas 

tugas 

Sana 

wewenang 

MAD: 

ketentuan 

Memberikan BUMDESMA NABIYA. 
j., Memberikan 

dan/atau bentuk 

sebagaimana 

dalam Anggaran Dasar BUMDESMA NABIYA dengan 

persetuj uan 

berdasarkan keputusan MAD; 

laporan 
persetujuan 

NABIYA 

denqan 

jum 

l 
ah 

tertentu 

sebagaimana 

ketentuan kerja5amä 

tertentu 

dengan 

pihak 

BUMDESMA NABIYA; dan 

jumlah 

dalam 

Angdar 

an 

pasar 

rencana kerja 
pingaman 

atas 

c. Membuat 

BUMDESA 

pengelolaan BUMDESMA 

dan 

lapor an 

tabunan 

kepada 

i. Mengesahkan 

tahunan 

BUMDESMA 

NABIYA 

b. Melakukan 

pengendalian 

terhadap 

kebija kan 

|Anggaran 

Dasar 

dan 

Anggaran 

Rumah 

BUHDESHA 

NABIYA 

a. Melaksanakan 

Sepe lum 

tugas 

sebagaimana 

ketentuan 

dalam diajukan kepada MAD; 

h. 

Menelaah 

laporan 

tahunan 

Desa dan/atau masyarakat; 

Langka 

usul 

an 

penambahan 

dalam 

bertugas 

FenyerLàa 

modal 

Mengesahkan 

analisa 

ekonomi 

rencana 

kegiatan 

usaha 

dimandatkan kepada unit 

sebaga 

imana 

dimaksud 

pada 

ayat 

2 

untuk 

Menyusun dan/atau perubahannya: 

diamanatkan oleh 

dan 

indikasi 

NABIYA: 

Ienyampai kan 

Tangga: 
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17 

dan pengurus pada 

Desa 

dan/atau 

tehaga 

professional 

yang 

memilIK1 

sedang 

menduduki 

jabatan 

perangkat 

Desa, 

lembaga kemasyarakatan 

4) 

Apabila 

terbukti 

meyalahgunakan 

wewenang 

BPD, 
k.Tidak 

secara tim: 

dimaksud 

ayat 

æ. 

kemanpuan memimpin 

dan bekerja 

sama 

sebagaimanà Tasa 

baktinya 

sesuai 

penetapan 

sebelumnya: 

bersangkutan 

diaktifkan 

kembal 

i 

untiuk 

melanjut 

kan 

menyalahqunakan 
1, maka 

Direktur yang 

3) Apabila tidak 

Lerbukti 

wewenang 

mengenai pelayanan umum: 

usaha keahli an 

bidang 

ekonomi 

i. Memiliki 

dan/atau 

dan 

pidana: 

h. Tidak 

pernah 

dibukum 

karena 

nelakukan 

tindak 

bermasalah; sebuah 

usaha 

dinyatakan 

pailit 

ataupun 

q. Tidak 

memiliki 

riWayat 

pekerjaan 

menyebabkan 

diminta MAD; proses selesai oleh Pengawas 

ident ifikasi 

|1) 

Direktur 

dapat 

dinonaktifkan 

eleh 

Dewan 

ayat 

1 
paling 

lama 

2 

(dua) 

bulan 

dan/atau 

sel 

ama 

2) Penonaktifan Di 

PASAI 18 --. 

1. 
Berpendidikan 

minimal 

s1 

atau 

sederajat: 

operasional: 

e. Memiliki 

integIitas 

pelaks ana 

ditetapkan 

dengnan 

keputusan 

Dewan 

Petasihat 

dimaksud 

pada 

ayat 

3 
diangkat 

sebagai 

Direktur 

dan 

7) 

Orang 

perseorangan 

yang 

terpil 

ih 

sebagaimana 

yang 

d. Bebas narkoba; 

ayat 4; 

C. Sehat ja 

smani 

a. Pernduduk 

dan 

|b. 

Berusia 

minimal 

25 

tahun 

dan 

maksimal 

kecamatan 

Nagrak, 

Kabupaten 

Sukabumi: 

penyakit 

yang 

dapat 

menghambat 

tugas); 

6) MAD 
memenuhi Sebaga imana 

nemilih 

ketentuan pada 

desa 

yang 

3 dengan krAteria 

diusu l kan 

dalam 

Wilayah 

administrative 

jabatan 

pada 

harus memenuhi persyaatan 

sttuktur 

5)orang 

perseoIangan 

Sebaaimana 

dimaksud 

pada 

ayat 

4 

dan/at au yang diusulkan oleh thasyarakat 

Kecamat 

an 

Nagrak 

kepada 

MAD: 

unit pengelola keaiatan 

dana 

unsur 

perat uran lain pada nerangkap jabatan 

persyaratan 

m. 

Tidak 

sedang 

menduduki 

organisasi partai politik. 

dimaksud pada ayat 
Orang perseorangan 

Badat 

Usaha 

Milik 

Peerintah 

atau 

swasta; 

dan 

perundang-undangan 

sebaga imana 

TNI, 

dan 

Kepolisian 

Negat 

a 
atau 

jabatan 

intitusi 

pemeritah 

yana 

berdasatkan 

Direktur 

at.au 

pegawa 

pada 

jabatan Pegawai 

dlarang 

unt uk 

penyerta 

moda ) 

bergulir 

Desa 

| Sipil, 

selanjutnya 

dapat 

dipilih 

dari 

Direkt 

ur 

untuk 

periode 

masa 

bakt: 

Orang perSeorangan 

Kecamatan 

1. 

Tidak 

sedang 

mendudaki 

tugas 

pendampingan 

di 

Desa: 

Memilik i 

penget.ahuan 

yang 

memada 

1 

rektur 

sebagaimana 

dimaksud 

pada 

yang 

berpotensi 

merugikan 

keuangan 

BUHDESMA NABIYA; 

apabila 

ditemukan 

indikasi 

penyalahgunaan 

wewer.ang 

dan atau pihak 

berkompeten yang 

investigasi dinyatakan 

Penasihat. 

sebagai 
rohani 

(tidak 

sedang 

menderita 
60 tahun: 

Nagraki 

4) 

Pengisi 

an 

jabatan 
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18 

|21 Penggar.tian anta: 11 Jika ter1adi 

aka pelaksanaan tugas sekret 

ar1s 

dan/atau 

bendahara: 

kekosongan 

PASAT 20 

dinonaktifkan 

sebagaimana 

ketentuan 

dalam 

Pasal 

20, 

jabatan 

dapat didelegasikan kepada 

Direktur 

akibat 

Waktu Direktur 

akibat meningga 

d. 

Mengordinasikan 

pelaksanaan 

program 

kerja 

BUMDESMA 

dalan dan/atau keputusan MAD; 

Anggaran 

pengelolaan usaha BUDESMA 

Dasar dan 

dengnan 

garis 

besar 

kebijakan 

sebagaimana 

ketentuan 

E. 

Mengambil 

keputusan 

terkait 

kebijakan 

operasiona 

Sesuai 

Anggaran Rumat 

Tangga 

NABIYA 

yang 

Menyusun 

rarncangan 

perubahan 

Anggaran 

Dasari 

Mengundur kan diri yang 

mempunyai 

kekuatan 

hukum 

yang 

tetapi 

dan 

dengan keputusan Pengadilan 

|f.Dinyatakan 

NABIYA; Operasional 

keqiatan 

bersalah 

usaha 

Anggaran 
Prosedur 

Menyusun 

Rumah 

Tanqga 

Direkt 

ur 

BUDESMA 

NABIYA; 

dan 

BUHDESHA 
Standax 

kepatutan 

e. 

Melakukan 

tinda 

kan 

yang 

seharusnya 
yang 

melanggar 

etika 

dan/atau 
sebagai 

dihormati 

Direktur berwenang: 

PASAI 22 

|ABIYA; 

d. Terlibat 

dalan BUHDESMA NABIYA; 

dalan 

tindakan 

yang 

merugi 

kan 

BUMDESMA 

NABIYA 

dan/atau 
Stand¡r 

peraturan 

Tangga. 

keqiatan usaha pengawas 

dan 

Dean 

Penasihat. 
dalam 

e. 

Mengordinasikan 

penyusunan 

Analisa 

ekonomi 

rencana 

penyertaan 

modal 

Desa 

dan/atau 

masyarakat 

Operasiona 

lainnya yang berlaku 

BUHDESNA 

Prosedur 

C. 

Anggaran Rumah 

ld. Menyusun 

usaha BUMDESMA NABIYA; 

laporan tahunan pelaksanaan 

ienuI un: 

b. 

Tidak 

dapat 

menj 

alankan 

tugasnya 

dengan 

baik 

dan 

kiner1à 

keuangarn 

BUMDESHA 

NABIYA 

sema 

kin 

terbukti 

e. Menyusun 

|usaha BUMDESHA NABIYA; 

laporan 

bulanan 

pelaksanaarn 

pengelolaan 

NABIYA; mengendali kan 

pelaksanaan program kerja 

BUMDESMA 

pasal 17 ayat 

rancanqan 

rencana 

|b. Menyusun 

semua 

kegiatan 

usaha 

BUMDE 

SMA 

NABIYA: 

Menyusun 

perencanaan 

pelaksanaan 

dan 

pengendal 

i an 

Program 

kerja 

Tidak memenuhi Direktur 

dapat 

diberhentikan 

tetap 

oleh 

MAD 

karena 

: 

sebagaimana ketentuan 

dan 

syarat 

PASAL 19 

Keruqian dan/at 

au 

mempertanggungjawabkan 

dihadapan 

hukum. 

BUHDESHA 

NABIYA 

yang 

telah 

unt uk 

Direktur bertugas : 

PASAL 21 

tetap, 

dilakukannya 

dar diwajibkan 

mengganti 

bersangkutan 

dilanjut kan 

dengan 

pemberhenti an 

seluruh 

20. 

dal am sebagaimana 

ketent 

uan 

yang 

diatur 

dalam 

Pasal 

dilakukan 

Sebaga 

imaha 

dimaksud 

ayat 

l, 

maka 

Direktur 

sebagaimana 

yang 

Pasal atau 

duni a 

ketetLL uar 

diberhentikan 

dengan 

rangka usulan penambahan 

Melanggat 

ketentuan 

Anggaran 

Dasar, 

pengelolaat 

melal ui the 

kani she 
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21 

Penduduk 

Desa 

dal 

am 

wilayah 

administrat1! 

a. Bendahara memperhatikan kriteria persyaratan 

dimaksud 

perundang-undangan 

sebagimana 

dilarang 

pada 

avat 

1 

2) Dal am 
|Direktur 

atas 

persetujuan 

MAD; 

Direktur 

hal 

mengangkat 

Sekretaris 

dan 

merangkap perat uran Badan 

Usaha 

Milik 

Pemerintah 

atau 

swasta: 

lain 

pada 

intitusi 

penerintah 

yang 

berdasarkan 

Sipil 

TNI, 

dan 

Kepolisian 

Negara 

atau 

jabatan 

jabatan Pegawai Negeri 

jabatan 

Direktur 

atau 

pegawai 

pada 
untuK 

dan 

1) Sekretaris 

Pasal 

17 

ayat 

2, 

diangkat 

dan 

dan 

oleh 

PASAL 24 

Memperoleh Pengadi lan: 

penghasilan 

dalam 

rencana 

program 

kerja 

BUMDESMA 

NABIYA 

dengan 

pendapatan 

BUMDESMA 

NABIYA 

serta 

tunjangan 

setiap 

bulan 

yang 

besarannya 

menyesuaikan 

memiliki 

tugas 

pendampingan 

di 

Desa: 

|12.Tidak sedang menduuki 

Desa 

dan/atau 

tenaga 

professional 

yang 

BPD, 

dan 

pengurus 

pada 

lembaga 

kemasyarakatan 

Tidak 

sedang 

menduduki 

jabatan 

perangkat 

Desa, 

secara tim: 

|10. 

Memiliki 

kemampuan 

memitnpin 

dan 

bekerja 

sama 

berupa 

tetap 

dan 

bidang 

a. Mewakili 

ekonomi 

BUMDESMA 

NABIYA 

didal am 

dan 

mengenai pelayanan umum; 

usaha di 

9. 

Memi 

liki 

keah1ian 

dan 

pengetahuan 

yang 

memadal dan/atau 

diluar 

-

Direktur 

berhak 

: 

PASAL 23 

pidanài 

9. 

Tidak 

pernah 

dihuk 

um 

karena 

melakukan 

tindak 

leh MAD. serta program-program kerià 

1. Mengatur dan 

hengurus 

keuangan BUMDESHA 

vang telah disetujul 

NABIYA 

bermasalah: sebuah 

usaha 

dinyatakan 

pailit 

ataupun 

7. 
Tidak 

memi 

liki 

riwayat 

pekerjaan 

menyebabkan 

1. 

BUNDESHA 

NABIYA 

sesuai 

Anggaran 

Dasari 

dan 

pembaglan hasil 

6. 
Berpendidikan 

minimal 

SLTA 

atau 

sederajat; 

usaha 

atau 

laba 

operasional; 

dengan pihak lain: 

5. 

Memiliki 

integritas 

sebagai 

pelaksana 

h. Melakukan 

Kerjasama 

atas 

nama 

BUMDESMA 

NABIYA 

4. Bebas narkoba: 

a. 

Melakukan 

pinjaman 

atas 

nana 

BUMDESMA 

NABIYA; 

tugas)i 

dan 

pegawai 

BUMDESMA 

NABIYA; 

f. 

|3. Sehat 
menderita 

penyakit 

yang 

dapat 

jasmani 

dan 

rohani 

(tidak 

menghanbat 

sedang 

BUMDESMA NABIYA: NABIYA 

dengan 

Dewan 

Penasihat 

dan 

Pengawas: 

Mengatur 

ketentuan 

mengenai 

keteragakerjaan 

Degawai 

tahun; 

|2. 

Berusia 

minimàl 

21 

tahun 

dan 

maksimal 

Kecamatan 

Nagrak, 

Kabupaten 

Sukabumi: 
sRISTA 

SATAL 

S48 

A, 
S. 

L.AN 

Persyaratan Umum : 

Bendahara 

sebagai 

dimaksud 

dalam 

diberhentikan gaji 

dituanakan 

Melaksanakan Mengangkat dan 

memberhentikan Sekretaris, 

Bendahara 
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|3) Tata 

| BUMDESMA 

NABIYA 

diatur 

dalam 

anggaran 

rumah 

tangga 

dan pemberhentlan pegawai 

cara pengangkatan 

berjuml 

ah 

maksimal 

3 

(tiga) 

1) 

Pengawas 

sebagaimana 

dimaksud 

pada 

Pasal 

4 
huruf 

d 

Orang terdiri atas 

dimaksud 

pada 

ayat 

Imempertimbangkan 

1) Dalan 

Eangka 

21 

Pengangkatan 

pegawai 

BUMDESMA 

NABIYA 

Direktur 

dapat 

mengangkat 

pegawai 

BUMDESMA 

NABIYA; 

keqiatan 

usaha, 

Sebagaimana 

kondisi 

PASAL 28 PENGANAS 

BAGIAN KEEMPAT 

penyelenggaraan 

lebih 

lanjut 

dalam 

Anggaran 

Rumah 

Tangga. 

|3) 

Hak 

dan 

Kewajiban 

pegawai 

BUMDESMA 

NABIYA 

diatur 

PASAL 26 

Anggaran Runah Tangga. pemberhentian, 

Ketentuan 

hak 

sekretaris 

dan 

bendahara 

diatur 

lebih 

lanjut 

dalam 

pelaksanaan 

tugas 

dan 

wewenang 

serta 

pengangkatan 

dan 

2) 

Iditetapkan Direkt ur: Sistem pertanggungjawaban 

pegawai 

unit 

usaha 

yang 

dikelola. 

mengenäi 

tata 

cara 

Menyusun standar 

operasional 

prose dur 

5esuai 

PASAL 25 

dengan 

keput 

usan 

Direktur. 

usaha 

pada 

unit 

Lusaha 

sebagaimana dimaksud pada 

yang 

ayat 

kerja berbadan hukum; 

dan tata 

d. 

Melaksanakan 

pekerjaan 

sesuai 

ditetapkan 

Direktur 

dan/atau 

sesuai 

yang 

bergerak 

dibidang 

perdagangan; 

C. 

3. 

sistem 

Sekretaris 

2 ditetapkan 

Bendahara 

tata 

dan 

deskripsi 

111. 

Mampu 

melakukan 

Kerjasama 

secara 

tim. 

yang 

dan 

i1. 

Mampu 

membuat 

pembukuan 

standar 

akuntansi: 

Microsoft 

Word 

dan 

Excel): 

tata 

Kelola 

li. 

Mampu 

mengoperasikan 

computer 

(minima 

l 

pada 

2. Persyaratan Bendahara 

hukum: sistem 

b. Menjalakan kegiatan 

yang 

dibuat 

oleh 

Direktur 

BUMDE 

SHA 

NABIYA; 

Direksi 

BUMDESMA 

NABIYA 

dan/atau 

sesuai 

tuntutan 

BUMDESMA 

NABIYA 

sesuai 

prosedur 

yang 

dibuat 

oleh 

dan/atau 

unit. 

prog am usaha berbadan 

iii. 

Mampu 

mel 

akukan 

Kerjasama 

secara 

tim, 

ii. 

Memi 

liki 

kemampuan 

komunikasi; 

dan 

|Microsoft 

Word 

dan 

Excel}; 

|. 

Mampu 

mengoperasikan 

computer 

(minima l 

perencanaan 

|1. 

Persyaratan 

Sekretaris 

: 

a. 

Menjalankan aktivitas 
Pasal 

24 

ayat 

1 
mempunyai 

tugas 

dan 

wewenangi 

b. Persyaratan Khusus 

PASAL 27 

organisasi partai politik. 
13.Tidak 

sedang 

menduduki 

jabatan 

pada 

struktur 

dan/atau 

standar 

pegawai BUMDESMA NABIYA. 

Operasional 

prosedur 

rek:ut men 

Keuangan, 

kebutuhan, 

profesionalisme 

dan 

keahlian; 

diatur 

secara 

berjenjang 

sesuai 

posisi 

jabatan 

yang 

BUMDESMA NABIYA 

Melaksaakan 

kegiatan 

tata 

niaga 

pada 

unit 

usaha 

Pengangkatan 

kerja 

|1) 

Pegawai 

BUMDESMA 

NABIYA 

sebagaimana 

dimaksud 

dal 

am 

usaha sesuai 
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MIlik Pemerintah, Tidak sedang menduduki 

Badan 

Usah£ 

Milik 

Pemerint 

ah 

jabatan 

pada 

Badan 

Usaha 

c. 

Menyampaikan 

laporan 

hasil 

pengawasan 

pelaksanaarn 

keuangan 

BUMDESMA 

NABIYA 

secara 

periodik; 

k. 

b. 

Melakukan 

pemeriksaan 

pembukuan 

dan/atau 

laporar. 

memiliki 

kerja BUMDESMA NABIYA; 

Desa BPD, 

a. 

Mel 

akukan 

pengawasan 

terhadap 

pelaksanaan 

progr 

am 

dan pengurus pada 

lembaga kemasyarakatan 

Pengawas bertugas : 

Tidak 

sedang 

menduduki 

jabatan 

perangkat 

Desa, 

Pasal 

mengehal 

usaha 

dan 

pembukuan; 

e. 

mengundur 

kan 

diri. 

|i. 

Memiliki 

keahl 

ian 

dan 

pengetahuan yang memadai 

pidana; 

d. dinyatakan bersalah 

yang 

mempunyai 

kekuatan 

hukum 

yang 

tetap; 

dan 

keput usan pengadilan 

dengan 

h. Tidak 

pernah 

dihukum 

karena melakukan 

tindak 

NABIYA; 

bermasalah; 

C. Terlibat 

dalam 

Tindakan yang merugikan 

BUMDESMA 

sebuah 

usaha 

dinyatakan 

pailit 

ataupun 

g. 

Tidak 

memiliki 

riwayat 

pekerjaarn 

menyebabkan 

f. 

Berpendidikan 

minimal 

SLTA 

atau 

sederajat: 

NABIYA; Tangga, perat 

operasional 
yang berlaku 

prosedur 

dalan 

BUMDESMA dan/atau 

sebagai 

b. 

Melanggar 

ketentuan 

Anggaran 

Dasar, 

Anggaran 

Rumah 

e. Memiliki 

dedi kasi 

untuk 

melaksanakan 

tugas 

a. 

Tidak 

dapat 

menjalankan 

tugasnya 

dengan 

baik: 

d, 

Bebas 

nar 

koba: 

penyakit pengawasl: 

c. 

Sehat 

jasmani 

dan 

rohani 

yang dapat 

b. 

Berusia 

minimal 

35 

tahun: 

Musyawarah 

Antar 

Desa 

karena 

alasan 

: 

-

Pengawas 

dapat 

diber 

hentikan 

sewaktu-Waktu 

oleh 

menghambat 

tugas 

(tidak sedang menderita 

sebagai 

a. Penduduk Desa 
|Kecamatan Nagrak, 

ditetapkan 

dengan 

keputusan 

Dewan 

Penasihat. 

dimaksud 

pada 

ayat 

4 
diangkat 

sebagai 

pengawas 

yang 

Pasal 29 

|5) 

Orang 

perseor 

angan 

yang 

terpilih 

sebagaimana 

yang 

administrat if 

harus 

nenenuhi 

syarat 

meliputi 

: 

3) 

Orang 

perseorangan 

sebagaimana 

dimaksud 

pada 

avat 

1 

4) MAD 

sebagaimana 

dimaksud 

pada 

ayat 

persyaratan 

sebagaimana 

dimaksud 

pada 

ayat 

perseorangan 

memilih 

organisasi partai politik. 

orang 

BUMDESMA NABIYA; BFD, 

yang dengan kriteria 

diusul kan 

m. 

Tidak 

sedang 

menduduki 

jabatan pada 

sttuktut 

|21 Pengawas sebagaimana 

Desa, 

ketua dan anggota: 

Swästa; Daerah, 

Badan 

Usaha 

Mi1 

ik 

Desa 

atau 

perusahaan 

Tidak 

sedang 

menjadi 

Aparatur 

Sipil 

Negarai 

tugas 

pendampingan 

di 

Desa; 

dan/atau tenaga 

professional yang 

uran-peraturan 

standar 

pengawasi 

Kabupaten Sukabumi : dalam 

wilayah 

dan/atau unsur 

masyarakat 

penyerta 

nodal 

pada 

dimaksud oleh 

Kepala 
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dan 

d 

Penyertaan 

Madal 

Desa 

Balekambang 

dengan 

total 

-
Pengawas 

berhak 

memperoleh 

penghasilan 

berupa 

honor 

rupiah) 

Pasal 32 

nilai 

(seratus 

Rp.106.000.000.00 

Modal 

enam 

Untuk dapat meminta dokumen BUMDESHA NABIYA kepada 

juta 

|c. Penyertaan 

Desa 

Damareja 

dengan 

tota! 

dan/atau 

ber kas penbukuan 

kepentingan 

pelaksanaan 

tugas 

pengawa San 

1ima 

BUMDE 

SMA 

NABIYA; 

dan 

juta 

operasional BUHDE SHA NABIYA 

dapat 

Iierugikan 

yang 

berpotensi 

merugikan 

rupiah) ; nilai Rp.45.000.000,00 Penyertaan 

Modal 

Desa 

Nagrak 

Utara 

dengan 

total 

nilai 

Rp.100.000.000,00 

(seratus 

juta 

rupiah); 

keuangan 

indikasi 

penyalahgunadn 

wewenang 

pelaksana 

. Melakukan 
keuangan, 

audit 

rangka 

perencanaan 

penambahan 

modal; 

kegiatan 
investigat i! 

menyusun dan menyampaikan 

dan 

apabi la 

terdapat 

|3) Penyertaan modal 

ayat 

(2) 

hurul 

a 
terdiri 

atas 

Desa 

dinak sud 

rencana 

pada 

kebut uhan 

le 

dalam 

I 

serta 

rupiah) nilai 

dengan 

delapan 

koma 

enam 

enan 

perseratus) 

: 

porsi 

sebagaimana 

88.66% (delapan puluh 

analisis 

NABIYA 

dengan 

pihak 

Iain: 

Rp9.000.000.000, 

modal 

masyarakat 

Desa 

dengan 

(sembilan 

d. 

totaI 

C. Membuat 

NABIYA 

dengan 

pihak 

laini 

kajian 

11,34 

atas 

reneana 

pinjaman 

b, Penyertaan 

puluh satu juta Rp. 

1.151. 

000.000, 

-

(sebelas 

koma 

tiga 

empat 

perseratus): 

rupiah) 

a. 

Penyertaan 

Modal 

Desa 

Desa 

dengan 

total 

nilai 

(satu milyar 

dengai porsi 

BUMDESMA 

Beratus 

NABIYA: 

1ima 

b. Ikut sera 

NABIYA; 

a. Menelaah -

2), Modal awal 

Rp. 10.151.000.000, -puluh 

satu 

juta 

rupiah) 

: 

pada 

ayat 

(1) 

terbagi 

at 
as 

: 

1) 

Modal 

awal 

BUMDESMA 

NABIYA 

sej 
uml 

ah 

(sepuluh milyar 

seratus 

Pasal 

1ima 

pengawsan dalam MAD. 
e., 

memberikan 

penjelasan 

atau 

kete 

angan 

tentang 

hasil 

MODAL 
Pasal 33 

Usaha 

BUM 

Desa: 

dan 

BAGIAN KESATU 

d. menelaah laporarn 

tahunan 

pelaksahaarn 

pengelolaan 

MODAL, 

|Penasihati 

BAB V 

ASET, 

HIBAH, 

DAN 

PINJAMAN 

progr 

am 

kerja 

dan 

pemeriksaan 

keuangan 

kepada 

Dewan 

disesuai 

kan 

dengan 

kondisi 

pendapatan 

BUMDESMA 

NABIYA 

tunjangan 

transport 

seti 

ap 

bul 

an 

yang 

besarannya 

pelaksana operasional 

yang berpotensi 

Penyertaan 

Modal 

Desa 

Cihanyawar 

dengan 

total 

(empa t puluh 

kut 

milyar 

Menberikan 

pertimbangan 

rencana 

kerjasama 

BUMDESMA 

menyusun 

Anggaran 

Ramah 

Tangan 

BUMDESMA 

rancangan 

rencana program 

kerja BUHDESMA 

Pengawas Berwenang 

BUM 

De 

sa 

Bersama 

sebagaimana 

dimaksud 



puluh ríbu rupiah) (seratus 

dua 

belas 

juta 

enam 

ratus 

sambilan 

Inventaris 

dengan 

total 

nilai 

Rp.112.690.000,00 

1 

BUMDESHA NABIYA peme 

rintah 

pusat, 

pemer 

intah daerah, dan/atau 

tujuh 

ribu 

lima 

ratus 

rupiah); 

dan 

delapan 

puluh 

tiga 

juta 

HIBAH/BANTUAN TIDAK MZNGIKAT 

Pasal 35 

BAGIAN KETI GA 

|b. 

Banqunan 

kantor 

2 

ratus 

dua 

puluh 

meter 

persegi 

nilai 

Rp.1.183.437.500,00 

(satu 

milyar 

seratus 

l antai 

seluas 

420 

m 

dengan total 

perkembangan secara 

berkala 

dalam 

Laporan 

Keuangan. 

keberadaan Aset 

5) Direksi dan 

dar pegawai 

BUMDESMA 

NABIYA 

melaporkan 

BUMDESMA NABIYA 

milyar rupiah) ; 

a. Uang dimaks 

ud 

pada 

ayat 

(21 

huruf 

b 
terdiri 

atas 

: 

Rp.9.000.000.000,00 

senilai 

(sembilan 

4 

pegawai BUMDESHA NABIYA; Aset 

BUMDESMA 

NABIYA 

di 

kelola 

oleh 

direksi 

darn 

e. Tanah. 

4) Penyertaan 

modal 

masyarakat 

desa 

sebaga i mana 

d. Banqunan; dan 

rupiah) : 

C. 

nilai 

Modal 

Rp.50,0000. o00.0o 

puluh 

j. Penyertaan 

Girijaya 

(1ina 

juta 

b. mesin; 

Desa 

denga 

total 

a. 

juta rupiah) nilai Rp.250.000.000,00 Penyertaan Modal Desa 

atas: 

(dua 

ratus 

lima puluh 

|31 

Harga 

tetap 

yang 

dimakSud 

pada 

ayat 

(1) terdiri 

Cisar ua dengan 

total 

f. Perlengkapan kantor. 

juta rupiah): nilai Rp.250.000.000,00 (dua 
h. 

Penyerta 

an 

Modal 

Desa 

Paenang 

dengan 

total 

e. Bar ang 

Tatus 

lima puluh 

d, C. Piutang: 

total rupiah) 

b. Surat berhargai 

nilai 

Rp. 

g. Penyertaan 

Inilai Rp.50. 

Modal Desa Babakan 

(seratus Panjan 

�. 

Dang 

dar 

kas; 

juta 
dengan 

atas 

f. 

Penyertaan 

Modal 

Desa 

Kalaparea 

Harta lancar vang 

total 

rupiah) ; 

harta tetap; 

1) 

Aset 

BUMDESMA 

NABIYA 

teridiri 

atas 

harta 

l ancar 

dan 

total 

nilai 

Rp.100,000. 000.00 

Modal 

Desa 

Nagrak 

Selatan 

dengan 

(seratus 

juta 

e. Penyertaan 

nilai 

Rp.100.000.000.00 

(seratus 

juta 

rupiah): 

Pasal 34 

ASET 

BAGIAN KEDUA 

pihak 

dapat menerima 

bantuan dari 

empat 

ratus 

tiga 

puluh (empat 

kendaraan; alat-alat 

kantOr; 

modal; dan 

Barang dagangan, 

100.000.000,00 

000.000,00 (lima puluh 

juta rupiah) : dengan 

dimaksud 

Dada 

ayat 

(1) 

terdiri 

--
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1 

kepemilikan modal; dan Tidak sedi kit 

mengakibatkan 

perubahan 

Proposal 

2 

d. Memiliki 

laporan keuangan 

tahun berturut-turut: 

yang 

vang 

5ehat 

paling 

| Direktur; Pinjaman, bunga, waktu yang 

badan usaha atau Lembaga 

budaya 

badan hukum 

Pendidikan, 

koperasi, 

Lembaga 

social 

milik 

swasta, 

BUM 

Desa, 

darn 

BUMDESMA NABIYA lain. 

Pasal 39 

lain 

sebagaimana 

dimaksud 

pada 

Lembaga rnon-pemerintah, 

jabatan 

meliputi 

4) Pihak 

Pemerintah 

Lembaga 

Pusat, 

Daerah, 
ayat 

Pinjaman 

c. Jangka waktu 

kewajiban pembayar an 

digunakan 

dan/atau 

pembentukan 

Unit 

Usaha 

BUMDE 

SMA 

NABIYA; 

untuk penge mbangan 

kembali pokok 

sama; 

a. 

Merngi 

kuti 

ketentuan 

perundang-undangan; 

saling menguntungkan 

3) 

Kerjasama 

sebagaimana 

dimaksud 

pada 

ayat 

Desa 

dan 

masyarakat 

serta 

pard 

pihak 

yang 

bekerja 

dar 

nelindungi 

kepent 

ingari 

(1) harus 

31 Pinj aman 
hemenuhi ketentuan : 

yang 

efisi 

en, 

serta 

penuh 

kehati-hatian; 

dilakukan 

ayat 
a kuntabel, BUMDESMA 

NABIYA 

harus 

2) 

sebagaimana 

dimakasud 

pada 

3ecara 

avat 

terdiri atas; Kerjasama pihak lain: 

1) BUMDESMA NABIYA 

Dal an sebagiamana 

thelakukan 

dimasud pada 

dan 

Daerah, 

dan 

sumber 

dana 

dalam 

negeri 

lainnya; 

pinjaman, Pemerintah Pusat, 

transparan 

efektif 

dan 

dapat melakukan kerjasama 

dengan 

|2) 

(1) 
BUMDESHA 

dilaksanakan 

NABIYA 

keuangan, 

1) 

BUMDESMA 

NABIYA 

dapat 

nelakukan 

pinjaman 

Pasal 38 
KERJAsAMA 

BAB VI 

lembaga 

Pemerintah 

kepada 

Pasal 

(1ima 

PINJAMAN 

ratu 

2) 

dinaksud pada ayat 

BAGIN 

KEEMPAT 

oleh 

pemberi 

bant 

uan 

atau 

atas 

kesepakatan 

Bersama. 

pe 
laksanaannya 

iengikuti 

ketentuan 

yang 

ditetapkan 

1 

Rp.500.000.000, 
dan di ambil 

bernilai 

kurang 

dari 

Rp. 

500.000.000. 

persetujuan 

Dewan 

Penasihat 

dan 

Pengawas. 

juta 

rupiah) 

dapat 

dilakukan 

setelah 

mendapat 

berni 

lai 

lebih 

dari 

at.au 

sama 

dengat 

dilakukan 

setelah 

mendapat 

persetujuan 

MAb; 

Pinjaman 

sebagaimana 

dimakSud 

dal 

am 

pasal 

36 

yang 

tidak 

dapat 

di 

jadikan 

ja 

i 
nai 

dava 

2 

asset BUMDESHA NABIYA; Bantuan 

sebaga 

imana 

dimaksud 

pada 

ayat 

(1) 

meniads 

oleh 

BUMDESMA 

NABIYA, 

lain 

yang 

tidak 

meng:kati 

t. 

Aset 

Desa 

yang 

(dua ) 
tidak 

melebihi sisà 

masa 

dan biaya lain 

dalan kurun 

Indonesia, 

Pemerintah 

Desa, 
Pemerintah 

usaha 

3) 

Dal 

am 

BUMDESMA 

NABIYA 

menerima 

bantuan 

sebagaimana 

(1) 

ma 
ka 

penggunäan 

dana/atau 

atal 

manfaatnya 

Pasal 37 

Pinjaman 

sebagaimana 

dimak5ud 

dal 

am 

pasal 

36 

yahg 

(1ima 

ratus 

juta 

rupi 

ah) 

dikelola, 

pinj 

am 

dipakal 

. 
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2) Prinsip legalitas 

dengan 

memperhatian 

ketentuan 

peraturan 

perundang 

status/kedudukan 

hukum 

pihak 

yang 

akan 

bekerjasama 

111 

huruf 

a, 

adalah 

mengkaji 

dan 

mempertimbanga 

kan 

sebagaimana 

dimaksud 

pada 

ayat 

pada 

ayat 

(2) 

huru 

a 
dibagikan 

sccara 

|b. Logis. 

persen). (delapan 

puluh 

delapan 

koma 

enam 

puluh 

b. 

Bagian 

masyarakat 

penyerta 

modal 

sebesar 

B8,66% 
enam 

a. Legalitas; dan 

1) 

Sebel 

um 

pelaksanaan 

memperhatikan prinsip-prinsip : dimaks 

ud 
da 

lam 

pasal 

38, 

BUMDESMA 

NABIYA 
usaha sebagaimara 

Pasal 40 

keriasama 

2) 

Hasi! 

usaha 

dLbagi 

sebagaimana 

a, Bagian 

tiga 

puluh 

empat 

persen); 

dan 

Desa-Desa sebesar 

(l) 

dihitung 

BUMDESMA 

NABIYA, 

dengan 

ketentuan 

: 
-

11,34 (sebelas koma 
dimaksud pada ayat 

C. 

Agen 

pemasaran 

produk. 

b. 

Agen 

bak 

bas 

i c 
saving 

account 

(BSA): 

a. 

Aqen 

payment 

pcint 

online 

bank 

PPOBI: 

dari 

1umlah 

hasil 

usaha 

atau 

laba. 

nodal 

paling 

banyak 

40 

(empat 

pul 

uh 

persentase 

|b. 

Hasil 

usaha 

dibagi 

kepada 

para 

pihak 

penyerta 

atau 

dimak5ud 

pada 

ayat 

(11 

huruf 

meliputi 

: 

usaha 

tanpa 

andil 

pertmodalan 

sebagai 

mana 

60% 

3) Kerjasama 

(enam laba; dan 

a. Tambahan 

puluh persentaSe) 
Modal 

BUMDESMA 

NABIYA 

paling 

sedikit 

dari hasi1 usaha 

Odal disetor. Derusahaar pemerintah, 

milik 

SWasta 

yang mewaiibkan 

penerintah 

Daerah 

dan 

adanya 
lat au 

1 

Dalam naka 

diqunakan 

untuk 

: 

BUMDesa Bersama 

memperoleh 

hasil 

usaha 

atau 

hal 

pengelolaan 

b, Menjadi 

agen 

pemasaran 

pada 

perusahaan 

milik 

terbatas: 

a. 

Menbent 

uk 

unit 

usaha 

berbadan 

hukum 

perseroan 

21 Dal am 
meliputi : 

usaha 

sebagaimana 

dimaksud 

pada 

ayat 

11 

hurut 

dengan 

penyertaan modal 

Pasal 41 

KETENTUAN 

POKOK 

PEMBAGIAN 

HASIL 

USAHA 

BAGIAN PERTAMA 

KETENTUAN 

PEMBAGIAN 

DAN 

PEMANFAATAN 

HASIL 

USAHA 

BAB VII 

Kerjasama 

sistem kemitraan. 

D. 

usaha ekonomi c bisnis yang sehat. 

tanpa 

andil 

permodalarn 

dengan 

38 avat a. Rerjasama 

21 
huruf 

a 
berupa 

badan 

hukum 

usaha/perusahaan: 

dan 

andil 

|1 

Kerjasana 

usahan 

sebagaimiana 

dimaksud 

dal 

am 

Pasal 

dengarn 

permodalan 

membentuk 

lain dengan has1l 

keunt 

ungan 

usahà 

yang 

Prinsip logis sebadaIhana 

memperhati kan 

huruf 

b, 

adal 

ah 

engka)i 

dan 

Wilayah 

setempat 

dan 

tàsionalitas petkembauan 

dimaksud realltas 
enelaah 

teicaid 

ba 

i 

3itawarkari oleh pihak 

ayat 

padd 

1 

undangan 

proposional 

3) 

Hasil 

usaha 

bagian 

Desa 

Desa 

sebagaimarna 

ketentuan 

usaha 

yang 

dijalankan 

oleh aba, 

Kerjasama usaha 
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1.Transport 

dan 

insentif 

penasihat 

sebanyak 

(delapan 

perserat 

us) 

: 

Operasi 

ona 

l 
pengawas 

sebanyak-banvaknya 

8t 

pal 
ig 

banyak 

2 
(dua) 

kali 

honor 

bulanan; 

d. Tunj 

angan 

menurunnya 

|paling 

banyak 

7 

Itujuh 

C. Pernitgkatan 

kapastas 

pegawa 

1 
BUMDESMA 

NABIYA 

luar biasa sebagaimana 

2) Kerugian 

simpan pinj am, kegagalan usaha 

1ainnya); 

merupakan kerugian 

vajar 

pelayanan 

jasa, 

terjad1 

bencana 

al 
am 

atau 

kej 

adian 

pada 

usaha 

niaga, 

meningkatrnya 

tunggakanpada 

usaha 

akibat 

kegagalan 

usaha 

(menurunnya 

omset 

penj 

ualan 

(force 

majeur) 

dan/atau 

karena 

penyebàb 

saha 

dimaksud 

pada 

dalam 

ayat 

belas perseratus); 

huruf 

vang disebabkan karea 

kerugian 

usaha 

b. Keaiata 
keterampilan 

nasyatakat 

paling 

banyak 

16 

kapasitas 

C. Unsur kesengajaan 

peningkatan 

darn/atau 

(enam 

b. 

a. Keglatan penanggulangar. 

354 

(tiga 

puluh 

1ima 

perseratusl 

SOSial 

unt 

uk 

rumah 

tangga 

miskin 

paling 

sedikit 

atau bantuan 

Kerugian usaha; 

kemiskinan 

dimanfaat 

kan 

unt 

uk 

: 

| 11 

Kerugian 

BUMDESMA 

NABIYA 

yang disebabkan karena dan/atau 

aset 

vang 

dimiliki 

berkur 

arng 

atau 

hilang 

adalah 

posi 

si 

keuangar 

Hasil usaha 

dalam pasal 41 

Pasal 43 

masyarakat 

(4). 
moda 1 

Desasebagai 

pendapatarn 

asli 

Desa: 

NABIYA 

melalui 

Re 

kening 

kas 

desa, 

dan 

dicatat 

pada 

KERUGIAN BAB VII 

dalam 

pasal 

41 

ayat 

(3). 

Hasi 

l 

usaha 

baqian 

Desa 

Desa 

sebagaimana 

dimaksud 

disalurkan oleh BUMDESMA 

Pasal 42 

ayat 

KETENTUAN 

PEANFAATAN 

HASIL 

USAHA 

pada ayat Hasil 

usaha 

baqian 

masarakat 
BAGIAN KEDUA 

Masyarakat 

Penyerta 

Modal 

atau 

BUHDESHA 

NABIYA. 

(2) 

huruf 

b 

di 

kelola 

oleh 

Lembaga 

31 

NABIYA. kegiatan Organisass Pemanfaatan 

masyarakat peningkatan 

(2) 

huruf 

a 

dan 

huruf 

kete 

ampil 

an 

masyarakat 

sebagai 

mana 

dimak 

sud 

tada 

penyerta 

penangqulangan 

kemiskinan 

atau 

bantuan 

sos1al 

dati 

u5aha 

kapasitas 

untuk 
modal 

b. 

di 

nalurkan 

Melalui 
BUHDESHA 

hasil 

Keuiatat 

4 

perseratus) . 

h. 

Dan 

biaya 

promosi 

sebetbanyak-banyak 

sebagai 

pendapatarn 

asli 

Desa: 

berdasar kan proserntase 

jumlah penyertaan 
BUHDESHUA 

NABIYA 

dan 

dicat 

at 

modal 

banvaknva # sebanyak-banyaknya 

12 

(dua 

belas 

perse 

a. 

Transport 

dan 

insenti! 

peaawal 

dar 

katyawatk 

laih 

(delapan 

pres tasi 

kerja 

pelakS ana 

sebanyak-banyaknya 10% 

(sepul 

uh 

per 

serats) 

at au 

Dperasi onal 

perseratus) 

pelaggan pada 

(11 
hengelola 

usaha 

Kelalaian; dan 

sebagaimana dimaksud 

bagia 

ayat 

Penyerta 

sebaga 

imana 

ketent 

uan 

dan/atàu 

masing-mas 

i ng 

Desa 

pada 

petser 

atus i 
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atau 

akuntan 

publi 

k 

pemerintah kabupaten 

atau 

2nspektorat 

Daerah 

NABIYA, 

j umlah 

a. Pengawas berkonpeten Pemeriksaan b. 

Atas 

persetujuan 

MAD, 

kerugi an; 

tidak 

pemeriksaan 

dilaksanakan 

setelah 

melalui 

proses 

keuangan 

masalah 

pengawas 

atau 

pihak 

yang 

ber 

kompeten; 

melakukan 

pemeriksaan 

l anjutan 

atau 

audit 

tenaga 

ahli 

yang 

ditugaskan 

pemerintah 

dan/atau 

dimaksud pada sebagaimana dimaksud pada 

keuangan kerugi an 

memohon 

atau audit oleh 

pihak 

serta 

a. menut up dimaksud 

dalam 

sebagian 

melalui 

MAD 

dengan 

pil 

ihan 

kebija 

kan 

melakukan 

reorganisasi 

BUMDESMA 

NABIYA; 

Pasal 

Usaha 

Untuk 

menutupi 

kerugian 

BUMDESMA 

NABIYA 

sebagaimana 

44, 
Pasal 46 

BUMDESMA dibahas 

kepada untuk 

penanganan 

dan 

diputuskan 

dapat memastikan penyebab 

dan 

ayat 

(5), 

dimaksud BUMDESMA NABIYA. 

hal dalam Pasal 

hasil 

sebagaimana, 

maka 

nilai/juml 

ah 

kerugian 

menjadi 

beban 

menemukan 

kerugian 

yang 

wajar 

akibat 

kegagalarn 

usaha 

43 
Pasal 45 

Pemeri ksaanlaudit 

(5) dan 

ayat 

yang 

ayat 

Dalam 

sebaqgaimana 

helalui 

atau 

audit 

sebagaimana 

ayat 

dila kuka 

oleh 

Untuk 

mengetahui 

BUMDESMA 

NABIYA 

hukum 

dalam 

mengelola 

BUMDE 

SHA 

NABIYA; 

pema 

lsuan 

dan/atau 

tindakan 

lainnya 

vang 

melanggar 

Wewenang, me rupakan atau dewarn penasihat 

kerugian 
melakukan 

dima ksud 

|2) Apabila 

Direksi/Pegawal dan kekayaan pribadi penyelesaiannya 

melalui 

proses 

hukum. 

penanganan 

masal 

ah 

yang 

bentuk 

MAD 

menindaklanjuti 

penuh 

secara 

pribadi 

atas 

kerugian 

BUMDE 

SMA 

NABIYA; 

yang dimilikinya, 
Bersaha) 

kerugian kerugi 

an 

dengan 

asset 

ada itikad baik 

maka tim 
sebagaimana 

bertanggungjawab 

tidak 

dimaksud 

pelaku 

dan/atau 

tidak 

dapat 

menutupi 

pada ayat 

akibat 

pada 
kecurangan, 

ayat 

atau pengawas menyalahgunakan 

pelaksana 

penggelapan, 
operasiona1 

penyebab 

1) 

|4) 

Kerugian 

yang 

disebabkan 

karena 

unsur 

kesengajaan 

(1) 

BUMDes 

sebagaimana 

huruf 

(pengawas 

atau 

dewan 

penasihat 

dan/atau 

kesengajaan, 

maka 

pelaku 

penyebab 

kerugian 

operasional prosedur; da 
sar 

dan 

angqaran 

rumah 

tangga 

dan/atau 

standar 

dengan 

benar 

sebagaimana 

ketentuan 

dal 

am 

anggaran 

me 
rupakan 

kerugian 

yang 

disebabkan 

karena 

pengawas 

penasihat 

tidak 

menjalankan 

tugas 

dan 

wewenangnya 

atau 

direksi 

dan 

pegawai 

BUMDE 

SMA 

NABIYA 

atau 

sebagaimana diaki batkarn karena 

kelalaian atau unsur 

ayat 

(6) 

nenemukan 

kerugian 

BUMDESAMA 

NABIYA 

yang 

1) 

Dalam 

hal 

hasil 

pemeriksaan 
Pasal 44 

sebagaimana 

dimaksud 

(1) 

pada 

disebabkan 

huruf 

3) Kerugiar 

b. 

yang 

karena 

kelalaian 

7) 

Ketent 

uan 

pada 

langsung 

oleh 

otoritas 

jasa 

keuangan 

(OJR) 

untuk 

unit 

usaha 

berbadan 

hukum 

yang 

perngawasanya 

ayat 

5 

dan 

ayat 

6 

tidak berlaku 

dewan 

penasihat 

atau 

tim 

bantuan 

(6) 

dewan 

ayat 

keuangan atau audit 

dimaks 

ud 

dal 

am 

Pasal 

43 

ayat 

(5) da, 



3. 

KEPALA 

DEsA 

DARMAREJA, 

KEPALA DESA BALLEKAMBANG: 

5. OYOH ROHAYATI; 

YETI SUYETI ; 

1, 
KEPALA 

DESA 

CIHANJAWAR; 

KEPALA 

DESA 

NAGRAK 

UTARA; 

3 

NINGSIH; INING RATNA 

-ANGGOTA PENASIHAT 

2 

IIS KURNIASIH; 

2. SEKPETARIS 

DENI KUSMIADI; 

7. Divisi Pemasaran 

1 

SULAEMI; 

KETUA: BASROH RAMDANSYAH; 

6. Divisi Penyehatan 

DADIN MASKADI; 

DEWAN PENASIHAT 

4. AI HASANAH 

PERIODE 

2022 

-

2027 

3 

TINI: 

KECAMATAN 

NAGRAK 

KABUPATEN 

SUKABUMI 

BUM 

DESA 

BERSAMA 

NAGRAK 

BINA 

BERDAYA 

LKD 

ENENG SIII SADIAH: 

|5. Divisi Kredit 

:1 

UKAT sUKMANA, 

SUSUNAN PENGURUS 

|2 

WARAN, S.Kom: 

dengan 

peraturan 

bers 

ama 

Badan 

Usaha 

Mi1ik 

De5a 

Bersata 

. 

Anggaran 

Dasar 

ini 

mulai 

berlaku 

setel 

ah 

disyahkan 

49 

kepala 

Desa 

tentang 

pendirian 

Pasal 

|4. Analis Kredit 

: 
1. 

AI 

KHODI 

JAH; 

3, 

st 
af 

Pendamping 

Kelp. 

SFP 

Pasal 48 

2. 

A.Md.Kom; ENDU LUDI ASEP ARIDULOH LUSTANDI,S. Pd: 

akan 

diatur 

lebih 

laniur 

Sesuai 

kesepakatan 

dalam 

AD. 

Standar Operasional 

Prosedur, 

1. 

dan peraturan 

lainnya 

Pengelola 

Unit 

Us 
aha 

2. ANGGOTA 

LIES ERNAWATI; 

-PENGAKAS 

.1 

KETUA 

BUDI ARDIANSYAH: 

Pasal PENUTUP 

BENDHARA SEKRETARIS DIRKKTUR 

: ARIN YUSTINI 

RAP 

: 
ASEP 

RUDI 

SUPANDI 

: 
ENDANG 

TARYANA, 

S.T: 

kegot ongrOyongan bersama 

dengan 

Semangat 

kekeluargaarn 

dan 

e. 

kebijakan 

lain 

untuk 

melarnjut 

kan 

pengembangan 

usaha 

d, 

mengajukan 

kepailitan 

kepada 

pengadil 

an 

niaga; 

dan 

I10. 

KEPALA 

DESA 

GIRIJAYA 

KEPATA DESA CISARUA: KEPALA DESA BABAK KEPALA DESA PAWENANG: KEPALA DESA KALAPAREA. 

ANJANG: 

b. 

mereksturisas 

permadal 

an 

BUMDESMA 

NABIYA. 

KEPALA 

DESA 

NAGRAK 

SELATAN: 

Manager Perdagangan 

Hal-hal 

yang 

belum 

diatur 

dal 

am 

Anggaran 

Dasar 

ini 

dalam 

Anggaran 

Rumah 

angga, 

Manager 

Unit 

Simpan 

Pinjam 

: 
DIDA 

HERMAWAN 

: 

SUWENTI, S.E; 

C. 

penghentian 

seluruh 

kegiat 

an 

usaha 

BUMDE 

SMA 

NABIYA: 
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a1 

SRINTA 

NATALIA 

5ANIPAR, 

S.H. 

M.Kn 

pemegang 

Nomor 

Induk 

Kependudukan 

: 

Kelurahan 

Kota 

Bambu 

Utara, 

Kecamatan 

Pa 
lmerah, 

Kresna, 

Rukun 

'Tetangga 

D12, 

Rukun 

FeDSFAKKZA96: 

sembil 

an 
ratus 

delapan 

puluh 

dua), 

Warga 

Negara 

tanggal 11-02-1982 (sebelas 

1. 

Nyonya 

LINDA 

YUSTIANA 

ASMARA, 

lahir 

di 

Jakarta, 

pada 

Februari seribu 

Notars Kabupaten Sukabumi, 

olen: tersebut 

pada 

bagian 

awal 

akta 

ini dengan dihadiri 

pada 

hari, 

tanggal, 

bul 

an 

dan 

tahun 

serta 

jam 

Dibuat 

sebagai 

minuta 

dan 

diselesaikan 

di 

Sukabumi 

dibubuhi materai sebagai 

SALINAN 

yang 

sama 

bunyinya. 

Minuta 

akta 

ini 

telah 

ditandatangani 

dengan 

sempurna, 

sebagaimana 

mestinya, 

dan 

dibuat 

penggantian. 

DEMIKIAN AKTA INI 

Dilangsungkan 

lewat 

tiga 

puluh 

menit) 

Waktu 

Indonesia 

Barat. 

Akta 

ini 

diselesaikan 

pada 

pukul 

15.30 

(1ina 

belas 

COretan dan 

segala tuntutan, menyangkut 

keseluruhan 

iSi 

akta 

ini 

apapun 

juga 

untuk 

waktu 

yang 

tidak 

ditentukars 

lamanya 

PIHAK 

mengerti 

dan 

memahami 

keseluruhan 

telah 

dibacakan 

akta 

ini 

oleh 

saya, 

Notaris, 

serta 

PARA 

tersebut 

dan 

selanjutnya 

PARA 

PIHAK 

PARA 

PIHAK 

bertar1ggung 

jawab 

sepenuhnya 

atas 

hal 

Saya, 

gangguan hukum berupa 

Juga menyatakan 

Notaris 

akta ini, 

dari 

gugatan dan 

Saya, Notaris, pada 1ari pada 

saat itu 

minuta 

Akta 

ini 

dan 

Akta 

ini 

lembaran 

dengan 

penghadap, 

para 

saksi 

dan 

Saya, 

Notaris. 

tanpa perubahan 

Seger 

a, 

setelah 

akta 

ini 

selesai 

dibacakan 

oleh 

tersendiri yang 

dilekatkan dalam 

j 
uga 

para 

penghadap 

membubuhkan 

sidik 

sehingga dengan 

ini membebaskan 

isi 

disampaikan 

kepada 

saya, 

Notaris, 

identit.as 

PARA 

PIHAK 

sesuai 

dengan 

tanda 

pengenal 

yang 

PARA 

PIHAK 

menyatakan 

dengan 

ini 

menjamin 

kebenaran 

|10. ANA ROSDIANA; 
9. CECEP ROHMAN; 8. ELI HERLINA; 

Nomor 

kenal sebagai para 

hingga seumur hidup: 

Saksi. 

Induk Kependudukan : 

-Keduanya 

Karyawan 

Notaris 

yang 

telah 

saya, 

Notaris 

Warga 

007, 

Desa 

Sekarwangi, 

Kecamatan 

Cibadak, 

pemegang 

Kampurng 

Bantarmuncang 

Kulon, 

Rukun 

Tetangga 

002, 

Rukun 

Indonesia, 

bertempat. 

tinggal 

di 

Kabupaten 

Sukabumi, 

pada 

tanggal 

13-04-1996 

(tiga 

belas 

April 

seribu 

sembilan 

ratus 

serbil 

an 

puluh 

enam), 

Warga Negara 

7, ARDI FITRIANA,; 6. YUNINGSIH; 

di Sukabumi; dan | berlaku 

hingga 

seumur 

hidup, 

untuk 

sementara 

betada 

3173075102820001, 
Warga 002. 

Indonesia, 

bertemipat 

tinggal 

di 

Jakarta 

Barat, 

Jalan 

kepada 

para 

penghadap 

dan 

para 

saksi, 

ditandatagani oleh para 

2. Nona PRILY 

ANISA, Sarjana Ekonami, 

lahir di Sukabun, 

3202115304960004, ber laku 
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